
 

2025年 5月 

 

協力会社の皆様へ 
仙建工業株式会社 

 

建設キャリアアップシステムへの加入のお願い 

 

弊社では、建設キャリアアップシステム（以下「CCUS」）を全工事に導入しています。 

協力会社様におかれましては、速やかに CCUSの事業者登録及び技能者登録を完了していた

だきますよう、よろしくお願いいたします。 

なお、弊社ではグリーンサイトの連携機能を使用して CCUSの管理を行っていますので、グ

リーンサイトへも併せて加入をお願いいたします。 

 

１ 建設キャリアアップシステムの目的 

CCUSは、国土交通省及び各建設業団体が推進している建設業界統一の取組みです。 

ICカードを使用して建設技能者一人ひとりの資格や就業履歴を記録し、公正な評価により技能

者の処遇改善を進め、将来にわたって建設業の担い手を確保することを目的としています。 

  

２ 建設キャリアアップシステム普及に向けた動き 

⑴ 公共工事では CCUS加入の義務化が始まっています。 

⑵ 外国人技能実習・特定技能外国人は、2020年 1月から CCUSへの登録が義務化されています。 

⑶ 2020年以降、建設業法及び建設業法遵守ガイドライン等が改正され、作業員名簿の作成を

義務化するとともに、作業員名簿の様式に CCUSの技能者 ID欄を追加して、CCUSによる社会

保険加入の確認が求められています。 

⑷ 建設業退職金共済（以下「建退共」）の手続きは、2023年度から CCUSを活用した電子申請

が基本となります。 

⑸ 技能者のメリットとなる「民間工事を含む建退共掛金の元請負担」については、2023年度

から CCUS活用への完全移行とされています。 

 

３ ２次下請以降の協力会社について 

２次下請以降の協力会社についても、速やかに、CCUS及びグリーンサイトの事業者登録及び

技能者登録が完了するように進めてください。 

 

４ 問合せ窓口  

担当：総合管理本部 業務サポート部 小谷部 電話：022-738-7862 


